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一、三公经费和公务车使用情况 

■本周公务用车 3 趟，接送美国佐治亚州立大学 Phang Chen Tai 教授。 

■本周三公经费使用 141 元，因国际教育合作招待美国佐治亚州立大学

Phang Chen Tai 教授 (餐费 101 元)、因本科生毕业论文答辩招待浙江大

学专家（盒饭 40 元）。 

二、党建工作 

 ■2019 年 4 月 22 日,与系统开发公司沟通“双指数”考核系统，已做好系

统的完善工作。 

■本周继续进行生科院校内巡察工作。 

■2019 年 4 月 25 日，决定召开生科院思政育人工作专题研讨会议方案。 

■2019 年 4 月 25 日，决定组织 2019 年上半年全体教工党员外出学习。 

■2019 年 4 月 25 日，工会决定组织开展上半年活动地点安吉。 

三、人事工作 

■2019 年 4 月 25 日，期满考核和年度考核人员（高建芳/廖原/余华）。 

■2019 年 4 月 27 日，学院网站公布生科院 2019 年招聘实验技术员具体工

作方案。 

■完成上交人事处关于 2013—2017 年获得高层次留学回国人员（团队）在

杭创新创业资助项目进展材料。 

四、本科教学工作 

■整理毕业论文评阅教师信息，以及汇总答辩组长信息，各专业学生完成

毕业论文答辩。 



■对教学信息员反馈的教学及管理工作中的意见及建议，进行答复和处理。 

■组织师范生教师资格证考试面试报名及缴费，非师范生普通话报名工作。 

■组织 2019 年本科生创新创业报告会。 

■组织完成校领导参加的期中教学检查座谈会（学院教师代表：张杭君、

薛大伟、吴玉环、陈哲皓、武丽敏、石陆娥、倪伟敏、赵博、秦诚、张

弦、陈建民、赵红燕）。 

■决定举办生科院第四届青年教师讲课比赛。 

五、研究生教学 

■通过生科院在职教育硕士指导费发放办法。 

■启动关于 2019 年硕士研究生指导教师招生资格和新聘硕士研究生指导教

师资格认定工作。 

■修订 2019 年研究生培养方案。 

六、学科科研与社会服务 

■2019 年 4 月 24 日，截止到目前 2019 年立项的横向课题录入科研系统，

一共两项，合同总经费 172 万（到账经费 52 万）。 

■2019 年 4 月 20-28 日，杭州市新锐教师培养工程高中地理班 2019 年度第

2 次（总第 6 次）集中培训。 

七、国际化工作 

■讨论通过生物学（植物学）外国留学生培养方案。 

■讨论决定十三五学生国际化指标短板问题的解决方案，原则上研究生招

生人数超过 3 名的导师必须安排 1 名学生出国访学，费用由攀登工程或一

流学科经费开支。 

■美国佐治亚州立大学Tai教授来我院访问交流并洽谈 3个月以上学生留学

具体安排。 



八、实验室与仓前搬迁工作 

■完成低值耐用品网上入库 6 件，合计 1639 元。 

■5 号楼危化品室监控联网公安报警测试正常。日常巡查发现危化品室内固

话机出现故障，已报维修。 

■实验中心办接学校通知，开展各科研实验室安全自查自纠工作，并下发

《关于做好科研实验室安全告知及自查工作的通知》。 

九、学生工作 

■2019 年 4 月 23 日,下午开展生物科学（师范）专业和生物技术专业考研

分享会。 

■2019 年 4 月 24 日,晚上开展环境工程专业考研分享会。 

■2019 年 4 月 25-26 日，参加共创式生涯教育培训班。 

■2019 年 4 月 26 日晚上,参加纪念五四运动 100 周年暨共青团工作表彰大

会。 

 

 


