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一、三公经费和公务车使用情况 

■本周公务用车 0 趟。 

■本周三公经费使用 0 元。 

二、党建工作 

■2022年5月23日，召开理论中心组学习，集体听取副院长于彦春、党委委

员王繁进行理论学习交流。填报67期发展对象和18期预备党员学号。 

■2022年5月24日，教工第三支部参加学校最强党支部初赛。 

■2022年5月25日，党委书记张立明、组织员楼锦晶到勤园观看微党课比赛。

填报新入职、职称变动教师党员名单。处理毕业学生党员材料情况说明

等事宜。 

■2022年5月26日，整理生科院每周政治理论学习内容。 

■2022年5月27日，整理第十八期预备党员和六十七期发展党员77名学院党

课测试分数。 

三、院务工作 

■2022年5月23日，校党委书记郭东风、校党委副书记方亮来我院座谈，院

领导班子全体参加。同意3名教师的续聘申请。 

■2022年5月23日，提交3位教师《杭州师范大学教师公寓租住申请表》及

汇总表至公管处房管科。推进拟引进教师合同1份。 

■2022年5月24日-25日，审核、提交高端人才5年期满考核材料1份。办理项

目用工备案表、退休返聘材料各1份。办理拟引进教师三方协议1份。播

报大屏宣传1则。 



■2022年5月27日，转发“在职教职工在杭州师范大学附属医院体检补检的

通知”。为3名退休教师协调体检时间。 

■2022年5月23日-27日，领取、发放职称聘任证书26份。杭州市高层次人才

认定公示2份。图书资料入库1批。 

四、本科教学工作 

■2022年5月23日-27日，组织完成2023届毕业生毕业电子摄像工作。 

■2022年5月23日-27日，组织完成2022届毕业生毕业学分结算核对。组织完

成2022届优秀毕业论文的推荐工作。 

■2022年5月23日-27日，完成2021-2022-2学期期末考试排考工作。组织完

成2021-2022-2学期期末考试命题评审工作。组织2022-2023学年非师范类

专业学生毕业实习工作。进行2022-2023-1学期教师个人课表发送。  

■2022年5月23日-27日，完成2021本创材料的收集汇总工作。组织2022级培

养方案的修订工作。 

■2022年5月23日-27日，组织学生进行本科课堂教学质量评价和专业满意度

调查工作。 

五、学科科研与研究生工作 

■2022年5月23日，统计截止目前2021-2022年科研成果。通知青年教师准备

2022年第二期博士论坛。 

■2022年5月24日，递交科研启动经费资助计划书2份。递交2022年上半年

浙江省教育厅一般科研项目结题材料2份。 

■2022年5月25日，发布关于国家科技部开展专家库信息更新专项工作的通

知。通知科技部在库专家更新信息。发布关于科技部发布国家重点研发

计划“大科学装置前沿研究”等重点专项2022年度项目申报指南的通知。 

■2022年5月26日，发布关于开展余杭区“科技梦•未来梦”科普赋能行动

暨未来研创园鸿雁园区开园仪式的通知。发布关于征集杭州市农业和社



会发展科研项目的通知。科研系统审核2022年省级基金项目验收。政采

云采购科研耗材2批。 

■2022年5月27日，发布关于举办生命与环境科学学院博士学术论坛的通知

（2022年第二期），并钉钉备案申请。发布开展医学科研伦理、人工智能

等方面的专题讲座问卷征集问题。转发中国科协办公厅关于举办第一届

中国科技青年论坛的通知。 

六、实验与社会服务工作 

■2022年5月23日-27日，向我院13位大仪管理员征集20台大仪照片，汇总上

交实验室与设备管理处。转发实验室处“浙里仪器运行”小程序的使用

通知，以监测省大仪办对30万以上大仪物联网安装的监控传感器电流明

细。 

■2022年5月23日-27日，完成第三方审计单位要求审计任务，提交其所需材

料：液质联用仪、元素分析仪等3台设备的2019至今的收费管理材料。 

■2022年5月23日-27日，本科教学耗材自主采购财务做账5单，合计6779元。

实验教学耗材自主采购备案1份，合计1446.9元。截止5月27日，本科生耗

材采购下单总额144345.95元。固定资产入库5件，合计32500元，低值耐

用品入库3件，合计2000元。 

■2022年5月23日-27日，发布关于做好2022年政府采购预算补报的通知，截

止27日，收集整理老师上报材料3份。转发《关于推荐虚拟仿真实验教学

课程上线“智慧高教平台”的通知》的通知。领取并发放学院老师集中

采购合同9份。 

■2022年5月23日-27日，上报学校实验室处5月易制毒盘库表。受理易制爆

试剂采购1种2瓶，共1000g。收集废旧危化品玻璃空瓶60余个送至实验垃

圾回收处。针对实验室管理处对我院实验室安全检查所发现的风险问题

进行反馈；对慎园15号楼实验室进行消防设施等巡检。 



七、学生工作 

■2022年5月23日-27日，组织学生参加“喜迎二十大·学习展风采” 学习

强国挑战赛决赛，获优秀奖及最佳组织奖。完成《形势与政策》课程2023

届毕业生名单核对。 

■2022年5月23日-27日，完成“互联网+”大学生创新创业大赛国际参赛项

目联系工作。开展生科院第二十一届生物科技节系列活动。完成5月民族

生动态评估及信息上报工作。开展生物学博士生招生心理测试工作。针

对2019级生物科学（师范）专业学生开展公益急救培训。 

■2022年5月23日-27日，开展2021届本科生、研究生就业质量跟踪调查工作。

召开2022届本科生就业工作推进会议暨2022届毕业班班主任工作会议。

启动2022年秋季征兵宣传工作。启动2022届本科生离校教育工作。启动

2022年度本科生第二学位招生工作。完成2022届研究生毕业生合照拍摄

工作，省优、校优名单核对工作，生源信息个人录入，助学贷款确认工

作。完成《2022届毕业生座谈会学生代表候选人资料库》填报。 

■2022年5月23日-27日，杨俊参加校研究生辅导员工作会议。孙天一参加下

沙校区基础部5月学工会议。孙天一参加校工会2022年课题申报研讨会。 

■2022年5月29日，承办下沙校区“HZNU TALKS｜青年说风采展”暨每日

一讲演讲比赛。 

八、疫情防控工作 

■2022年5月23日-29日，每日上报学院疫情信息。 

■2022年5月24日，排查5月17日起旅居绍兴柯桥三区的师生员工。 

■2022年5月24日，排查5月17日-23日学院教工健康打卡情况，无涉及绍兴

柯桥人员。 

 


