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杭州市事业单位专业技术二级岗位竞聘表
（2023版）




	姓       名
	

	专 业 领 域
	

	单       位
	

	部门（地区）
	







	杭州市人力资源和社会保障局印制







- 2 -




	姓   名
	
	性    别
	
	出生年月
	
	（2寸电子版彩色照片）

	政治面貌
	
	党政职务
	
	最高毕业学历和学位
	
	

	现从事
专业
	
	正高级专技职务名称
	
	正高级专技职务任职资格取得时间
	
	

	正高级专技职务起聘时间
	
	正高级专技职务聘任年限
	
	现聘专技岗位等级
	

	工作单位
	
	毕业学校
	

	联系方式
	固定电话
	
	传    真
	

	
	手    机
	
	EMAIL
	

	通讯地址
	
	邮    编
	

	岗
位
说
明
书
	岗位名称
	
	本次聘期
	3年

	
	职责任务
	



	岗
位
说
明
书
	职责任务
	

	
	竞聘条件
	

	
	考核标准
	


注：岗位说明书由设岗单位结合实际制定并填写。


	竞
聘
业
绩
	序号
	奖项、项目成果类（列举符合或不低于《竞聘条件控制标准》的条件）
	取得时间
	授予部门
（以印章为准）

	
	1
	例：
奖项名称  国家科学技术奖？等奖  ？/？ 
	
	

	
	2
	例：
项目名称  国家自然科学基金重点项目  项目号  起止时间  ？/？
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	

	
	5
	
	
	

	
	序号
	人才称号类（列举符合或不低于《竞聘条件控制标准》的条件）
	取得时间
	授予部门
（以印章为准）

	
	1
	按证书上的写全称
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	

	
	5
	
	
	




	竞
聘
业
绩
	序号
	论文类（列举符合《竞聘条件控制标准》的论文及排名，并加注刊发论文的期刊列入分级目录或分区表情况）
	发表时间
	影响因子

	
	1
	例：
论文名称  期刊名称  ？*/？（通讯加*号）中科院一区或JCR一区或浙大期刊权威或
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	
	4
	
	
	

	
	5
	
	
	

	
	6
	
	
	

	
	7
	
	
	

	
	8
	
	
	

	
	9
	
	
	

	
	10
	
	
	

	
	其他专业技术业绩成果：

	
竞
聘
业
绩
	其他专业技术业绩成果：

	聘
期
内
履
行
岗
位
职
责
承
诺
	1
	

	
	2
	

	
	3
	

	
	4
	

	
	5
	

	
	6
	

	
	7
	

	
	8
	

	竞聘人
承诺
	
本人承诺对个人填写内容的真实性负全部责任。

                           竞聘人签名：
                                       年    月    日





	设岗单位岗位竞聘意见
	
本单位对竞聘人信息和竞聘业绩的真实性审核无误，并经规定的推荐程序，同意推荐。


（公章）
                                   年    月    日

	人事部门审核意见
	



                                        （公章）
                                   年    月    日

	学校评审意见
	



                                        （公章）
                                   年    月    日

	学校意见
	



                                        （公章）
                                   年    月    日
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1

填表说明
（此说明无需打印）
一、此表中“岗位说明书”由设岗单位填写，其他涉及个人情况的由竞聘人员填写，除签名必须手写外，其余内容可电脑输入。
二、封面填写方法：“部门（地区）”栏填写厅局级主管部门名称或单位所在的设区市；“专业领域”栏按照GB/T 16835-1997分为以下几类，申报人根据竞聘岗位从事专业情况选择合适类别填写：
理学：数学类、物理学类、化学类、生物科学类、天文学类、地质学类、地理科学类、地球物理学类、大气科学类、海洋科学类、力学类、信息与电子科学类、材料科学类、环境科学类、心理学类、科技信息与管理类；
工学：地质类、材料类、机械类、仪器仪表类、热能核能类；电工类、电子与信息类、土建类、水利类、测绘类、环境类、化工与制药类、轻工粮食食品类、农业工程类、林业工程类、纺织类、交通运输类、航空航天类、兵器类、公安技术类、工程力学类、管理工程类；
农学：植物生产类、森林资源类、环境保护类、动物生产与兽医类、水产类、管理类、农业推广类；
医学：基础医学类、预防医学类、临床医学与医学技术类、口腔医学类、中医学类、法医学类、护理学类、药学类、管理类；
哲学：哲学类、马克思主义理论类；
经济学：经济学类、工商管理类；
法学：法学类、社会学类、政治学类、公安学类；
教育学：教育学类、思想政治教育类、体育学类、职业技术教育类；
文学：中国语言文学类、外国语言文学类、新闻学类；
艺术类：艺术学理论类、音乐与舞蹈类、戏剧与影视学类、美术学类、设计学类；
历史学：历史学类、图书信息档案学类。
三、岗位说明书由设岗单位结合实际制定并填写，履职承诺由竞聘人按照专业技术二级岗位说明书的聘期考核标准内容作出并填写。岗位考核标准、聘期内履行岗位职责承诺等也列入同行专家评审内容。
四、正高级专业技术职务聘任时间按足年计算，计算时间截止到2023年6月底。业绩成果应在聘任正高级专业技术职务期间获得，计算时间截止至2023年2月28日。
五、竞聘业绩只需填写明确符合或不低于《申报条件控制标准》的条件，无须多填。
六、论文期刊列入分级目录或分区表情况指刊发论文的期刊列入浙江大学等“双一流”高校的国内核心期刊分级目录，或中国科学院文献情报中心期刊分区表，或科睿唯安SCI期刊分区表情况。
七、本表一律用A4纸双面打印，一式1份，同时提交电子版。待学校评审通过后再修改相应内容，一式4份，A4纸双面打印，报上级主管部门。
八、本表所填写的毕业学历、学位、现聘专技职务、聘任年限、现聘岗位等级、标志性业绩成果等均应提供佐证材料复印件，并做好目录。业绩成果如获奖等须提供证书扫描件，项目须提供立项证书或结项证明，论文须提供期刊封面、目录、正文、封底和论文收录证明（含影响因子），电子、纸质各一份（涉密材料应按规定进行脱密处理）。
经单位审核后加盖印章。材料无需装订，按顺序整理后用长尾票夹固定。备案结束后，佐证材料不再退还。


附件材料首页
XXX  专技二级岗竞聘佐证材料

1.身份证扫描件
2.学历证书扫描件
3.学位证书扫描件
4.职称证书扫描件
5.三级岗聘任文件
6.符合竞聘条件的业绩……
7.符合竞聘条件的业绩……
8.符合竞聘条件的业绩……







